
Contoh lamaran bagi tenaga  kesehatan jenjang pendidikan DIII dan S1 

 

 

     Banjarmasin,...............  2018 

 

Nomor : -   

Sifat : Biasa  Kepada 

Lampiran 

 

 

Perihal 

: 

 

 

: 

...........(sebutkan jumlah 

dokumen yang 

disampaikan) 

Lamaran kerja 

sebagai...(sebutkan 

formasi yang dilamar) 

    Yth. Direktur RSUD Ulin 

di- 

    Banajarmasin 

      

   

            Dengan hormat, 

 

            Saya yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama                              : ........................................ 

Tempat / tgl. lahir           : ....................................... 

Jenis Kelamin                 : ....................................... 

Pendidikan Terakhir       : ....................................... 

Alamat                            : ....................................... 

Agama                            : ........................................ 

Telepon (HP)/email        : ........................../............... 

Status                              : ........................................ 

 

               Dengan ini saya ingin mengajukan lamaran kerja di RSUD Ulin yang Ibu pimpin 

sebagai ................. (sebutkan formasi yang dilamar) Pegawai kontrak  BLUD NON PNS. 
Sebagai bahan pertimbangan, saya lampirkan :. 

1. Fotocopy Ijazah Terakhir yang dilegalisir + stempel basah  
2. Fotocopy Transkip Nilai yang dilegalisir + stempel basah 
3. Fotocopy  Kartu Keluarga dan Kartu Tanda Penduduk (KTP). 
4. Fotocopy Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian setempat yang masih 

berlaku yang dilegalisir +stempel basah. 
5. Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah (asli) yang  masih  berlaku. 
6. Fotocopy Kartu Tanda Bukti Pendaftaran Pencari  Kerja yang masih berlaku dan 

dilegalisir +stempel basah. 
7. Pas Foto Terbaru Ukuran 3x4 sebanyak 3 lembar berwarna. 
8. Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae) Singkat. 
9. Surat  Tanda Registrasi (bagi tenaga kesehatan=Dokter, S.Kep Ners, DIII 

Keperawatan, DIII Bidan, DIII Analis Kesehatan, DIII Farmasi, DIII Okupasi Terapi, 
DIII Teknisi Gigi, DIII Perekam Medis dan DIII Refraksi Optisi)  

10. Fotocopy Sertifikat  keahlian(BTCLS/BLS/ ACLS/ATLS) / pengalaman kerja/sertifikat 
penunjang  lainnya sesuai dengan formasi.(bila memiliki) 

            Demikian surat lamaran ini saya sampaikan, terima kasih atas perhatian dan perkenan 

Ibu Direktur 

      

                              Hormat saya 

 

 

 

                          .................... 



Contoh lamaran bagi tenaga non kesehatan jenjang pendidikan SMA/SMK 

 

 

 

 

 

     Banjarmasin,...............  2018 

 

Nomor : -   

Sifat : Biasa  Kepada 

Lampiran 

 

 

Perihal 

: 

 

 

: 

...........(sebutkan jumlah 

dokumen yang 

disampaikan) 

Lamaran kerja 

sebagai...(sebutkan 

formasi yang dilamar) 

    Yth. Direktur RSUD Ulin 

di- 

    Banajarmasin 

      

   

            Dengan hormat, 

 

            Saya yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama                              : ........................................ 

Tempat / tgl. lahir           : ....................................... 

Jenis Kelamin                 : ....................................... 

Pendidikan Terakhir       : ....................................... 

Alamat                            : ....................................... 

Agama                            : ........................................ 

Telepon (HP)/email        : ........................../............... 

Status                              : ........................................ 

 

               Dengan ini saya ingin mengajukan lamaran kerja di RSUD Ulin yang Ibu pimpin 

sebagai ................. (sebutkan formasi yang dilamar) Pegawai kontrak  BLUD NON PNS. 
Sebagai bahan pertimbangan, saya lampirkan :. 

1. Fotocopy Ijazah Terakhir yang dilegalisir + stempel basah  
2. Fotocopy  Kartu Keluarga dan Kartu Tanda Penduduk (KTP). 
3. Fotocopy Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian setempat yang masih 

berlaku yang dilegalisir +stempel basah. 
4. Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah (asli) yang  masih  berlaku. 
5. Fotocopy Kartu Tanda Bukti Pendaftaran Pencari  Kerja yang masih berlaku dan 

dilegalisir +stempel basah. 
6. Pas Foto Terbaru Ukuran 3x4 sebanyak 3 lembar berwarna. 
7. Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae) Singkat. 
8. Fotocopy Sertifikat  keahlian/ pengalaman kerja/sertifikat penunjang  lainnya yang 

dilegalisir + stempel basah (bila memiliki) 
            Demikian surat lamaran ini saya sampaikan, terima kasih atas perhatian dan perkenan 

Ibu Direktur 

 

Hormat saya 

 

 

 

                       .................... 

      



Contoh lamaran bagi tenaga non kesehatan jenjang pendidikan DIII dan S1 
 

     Banjarmasin,...............  2018 

 

Nomor : -   

Sifat : Biasa  Kepada 

Lampiran 

 

 

Perihal 

: 

 

 

: 

...........(sebutkan jumlah 

dokumen yang 

disampaikan) 

Lamaran kerja 

sebagai...(sebutkan 

formasi yang dilamar) 

    Yth. Direktur RSUD Ulin 

di- 

    Banajarmasin 

      

   

            Dengan hormat, 

 

            Saya yang bertanda tangan di bawah ini:  

Nama                              : ........................................ 

Tempat / tgl. lahir           : ....................................... 

Jenis Kelamin                 : ....................................... 

Pendidikan Terakhir       : ....................................... 

Alamat                            : ....................................... 

Agama                            : ........................................ 

Telepon (HP)/email        : ........................../............... 

Status                              : ........................................ 

 

               Dengan ini saya ingin mengajukan lamaran kerja di RSUD Ulin yang Ibu pimpin 

sebagai ................. (sebutkan formasi yang dilamar) Pegawai kontrak  BLUD NON PNS. 
Sebagai bahan pertimbangan, saya lampirkan :. 

1. Fotocopy Ijazah Terakhir yang dilegalisir + stempel basah  
2. Fotocopy Transkip Nilai yang dilegalisir + stempel basah 
3. Fotocopy  Kartu Keluarga dan Kartu Tanda Penduduk (KTP). 
4. Fotocopy Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian setempat yang masih 

berlaku yang dilegalisir +stempel basah. 
5. Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah (asli) yang  masih  berlaku. 
6. Fotocopy Kartu Tanda Bukti Pendaftaran Pencari  Kerja yang masih berlaku dan 

dilegalisir +stempel basah. 
7. Pas Foto Terbaru Ukuran 3x4 sebanyak 3 lembar berwarna. 
8. Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae) Singkat. 
9. Fotocopy Sertifikat  keahlian/ pengalaman kerja/sertifikat penunjang  lainnya yang 

dilegalisir + stempel basah (bila memiliki) 
            Demikian surat lamaran ini saya sampaikan, terima kasih atas perhatian dan perkenan 

Ibu Direktur 

      


