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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ULIN
Jalan Jend.Akhmad Yani KM 2 Nomor 43
Telp (051 1) 3252180./Fax. (051 1) 3252229

Website: rsulin.kalselprov. go.id

BANJARMASIN

PENGUMUMAN
Nomor : frao 1 ..!.67$..-RsuD/zo1B

TENTANG

SETEKSI PENERIMAAN PEGAWAI KONTRAK (BLUD NON PNS)
DILINGKTINGAN RUMAH SAKIT TIMUM DAERAH UIIN BANIARMASIN

TAHUN 2OL8

I. JUMLAH FORMASI DAN KUALIFIKASI PENDI}IKAN

Formasi yang tersedia untuk Seleksi Calon Pegawai kontrak BLUD NON PNS di lingkungan RSUD
Ulin Banjannasin tahun 2018, adalah :

iI. PERSYARATAN DAN TATA CARA PENDAF'TARAN

A. PERSYARATAN UMUM

Membuat Surat Lamaran Pekerjaan ditulis tangan dengan memakai Ballpoint boxy/ sejenisnya
dengan Warna Hitam dan ditandatangani Asli dengan tanggal lamaran 6 Juni s.d 29 Juni 2018
pada kertas dobel folio bergaris.

LIArt(,
JABATAN PENDIDIKAN JUMLAH

T/ 1\ntlI\\JI,'T-

FORMASI
i Dokter Spesialis Forensik Spesiaiias Forensik I AI
2 Dokter Pertama SI Kedokteran 2 A2
J Perawat Ahli SI Keperawatan Ns t7 BI
4 Perawat Pelaksana DIII Keperawatan 4t 82
5 Bidan DIII Kebidanan 5 B3

6 Refrakti Optisi (RO) DIII Refraksi Optisi 1 CI
7 Asisten Apoteker DIII Farmasi 5 C2

8 Perekam Medis DIII Perekam Medik J C3

9 Teknisi Gigi DIII Teknisi Gigi 1 C4

10 Pranata LabkeslTeknisi Tranfusi
Darah

DIII Analis KesehatarvDlll
Teknologi Tranfusi Darah 2

C5

ll Okupasi Terapi DIII Okupasi Terapi 1 C6

t2 Pranata Jarnuan SMKK TataBoga DI
13 Pengolah makanan SMKK Tata Boga J D2

14 Pengadministrasi Penerimaan SLTA 2 D3

15 Prarnu Bakti SLTA J D4
l6 Pengadministrasi Umum SLTA 3 D5

t7 Pengadminishasi Pelatihan SLTA 1 D6
l8 Franata Kornputer Pertarna S I Koniputer/lnformatika

I D7

t9 Teknisi Jaringan Instalasi S I Komputer/Infonnatika I D8

20 S1 Agama D9
2l Pengelola Data dan Dokumentasi

Pajak
Sl Ekonomil Manajemen

I
Dl0

22 Analis Produk Hukum Sl Hukum i Dl1
72, .Analis Humas S1 Hukum I D12

TOTAL 100 Orang

a

f,I
ury)

J

Analis Informasi BLU I



r Usia / Umur serendah - rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggr - tingginya 35 (tiga

puluh lima) tahun per I Juni 2018, kecuali dokter spesialis maksimal 45 (empat puluh lina)
tatrun.

o Menunjukkan dokumen asli persyaratan lamaran ( IjazafuTrankrip, ST& KTP, KK, SKCK,

ACLS, ATLS, Kartu Pencari Kerja, dll) saat penyanrpaian larnaran.

e Fotocopy ljazah Terakhir yang dilegalisir + stempel basah.

. Fotocopy Transkip Nilai yang dilegalisir + stempel basah (bagi pendidikan SLTA ke atas)

. Fotocopy Kartu Kelumga dan Krtu Tanda Penduduk (KTP).

r Fotocopy Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian sstempat yang masih berlaku yang

dilegalisir + stempel basah

r Surat keterangan sehat dari dol*ter pemerintah (asli) yang masih berlaku.

o Fotocopy Kartu Tflrda Bukti Pendaftran Pencari Kerja yang masih berlaku dan dilegalisir +
stempel basah

r Pas Foto Terbaru Ulqrran 3x4 sebanyak 3 lembar berwarna.

o Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae) Singkat.

o Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat, tidak atas pennintaan sendiri, atau tidak durgan

hormat sebagai Pegawai Negeri, atau diberhentikan dengan tidak hormat pada Lembaga/Badan

atau bentuk Badan Hukum lainnya;
o Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil, baik

dilingkungan Pernerintah Provinsi Kalimantan Sslatan maupun Kerrenterian/ Lembaga/ Instansi

Pemerintah lainnya;
r Bersedia mengundurkan diri dri kepengurusan dar/atau keanggotaan partai politilq jika

dinyatakan lulus sebagai Tenaga Kontrak BLUD RSUD Ulin.

B. PRRSYARATAN KI{USUS

Memiliki ljazah dengan Kualifikasi Pendidikan sebagaimana ditentukan diatas yang dikeluarkan

oleh Lernbaga Pendidikan Terakreditasi untuk Sekolah / PTN / PTS setempat dengan Indeks

Prestasi Kumulatif (IPK) Min :2,75. Untuk SlTA/sederajat Nilai Rafa-rata ljazah Min : 6.50

Untuk Fonnasi Tenaga Kesehatan (Lulusan Kedokteran, SI Keperawatan, DIII Keperawatan,

DIII Bidan, DIII Refraksi Optisi, DIII Farmasi, DIII Perekam Medis, DIII Teknisi Gigi dan DIII
Analis Kesehatan, DIII Teknologi Tranfusi Darah dan DIII Okupasi Terapi) WAJIB memiliki
Surat Tanda Registrasi Tenaga Kesehatan.

Bagi tenaga dokter WAJIB memiliki ACLS dan ATLS.

C. TATA CARA PENDAT'TARAN:

r Menyampaikan surat lamaran yang difujukan :

Kepad4

Yth . Direktur RSUD LIin Banjarmasin

di-
Banjarmasin

Alamat : Jl. A. Yani No. 43 Banjarrnasin Prov. Kalimantan Selatan

Contoh surat lamaran dan formulir pendaftaran bisa didownload pada website RSTII)
Ulin http://rsulin kalselprov.go.id

Dengan Kelengkapan Berkas / Dokumen sebagai berikut:

1. Surat Lamaran Pekerjaan Tulis Targan dengan memakai Ballpoint bory/ sejenisnya

dengan Warna Hitam dan ditandatangani Asli dengan tanggal lamaran 6 Juni s.d 29 Juni

2018 pada kertas dobel folio bergaris.

2. Fotocopy ljazah Terakhir yang dilegalisir + stempel basah.

3. Fotocopy Transkip Nilai yang dilegalisir + stempel basah (bagi pendidikan SLTA ke atas)

4. Fotocopy Kartu Kelumga dan Karru Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku.

a

a

a



5. Fotocopy Surat Keterelgan Kelakuan Baik dari Kepolisian setempat yang masih berlaku
yang dilegalisir.

6. Surat keterangan sehat dari dokter perrerintah (asli) yang masih berlaku.

7. Fotocopy Kartu Tanda Bukti Pendaftaran Pencari Keda yang masih berlaku dan dilegalisir
8. Melampirkan Pas Foto Terbaru Ukuran 3x4 sebanyak 3 lembar berwarna.

9. Melampirkan Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae) Singkat.

10. Surat Tanda Regisfrasi bagi tenaga kesehatan (Lulusan Kedokterarq SI Keperawatan, DIII
Keperawatan, DIII Bidan, DIII Refraksi Optisi, DIII Farmasi, DIII Perekam Medis, DIII
Teknisi Gigi dan DIII Analis Kesehatan/ DIII Teknologi Tranfusi Darah dan DIII Okupasi

Terapi)
ll. Sertifikat keahlian/ pengalarnan kerja/sertifrkat penunjang lainnya sesuai dengan

fomrasi. (bila memiliki)

o Menunjukkan dokumen asli persyaratan lamaran ( IjazahrTrankrip, STR, KTP, Ktr(,
SKCK, ACLS, ATLS, Karhr Pencari Kerja, dlt) pada saat penyampaian surat lamaran.

o Temprrt dar Waktu Pentlaftaffin :
Tempat pendaftaran dan penerimaan dokumen adalah pada lapangan parkir Gedung SMF
RSUD Ulin pada tanggal 25 s,d 29 Juni 2018 dari Pukul 08.30-14.00 WTIA Qstirahat pukul
12.15-13.15), kecuali Jum'at pukul 09.00-10.00 WTIA.

o Ketentuan Map Dokumen surat liamaran sebagai berikut :

1. Map wtrna Hiiau untuk Formasi dokter
2. Map Wama Kuning untuk Forrnasi Perawat dan Bidan
3. Map Warna Biru untuk Formasi Refrakti Optisi (RO), Asisten Apoteker, Perekam Medis,

Teknisi Gigi, Pranata Labkes/ Teknisi Tranftsi Darah dan Okupasi Terapi
4. Map warna Merah untuk Formasi Pranata Jamuan, Pengolah makanan, Pengadministrasi

Penerimaan, Pramu Balti, Pengadministasi Umum, Pengadministrasi Pelatiharl Pranata

Komputer Pertam4 Teknisi Jaringan Instalasi, Analis Informasi BLU, Pengelola Data dan

Dokumentasi PajaL, AnaJis Produk Hukum.

III. JADWAL TENTATIF

a. Pengumuman Seleksi Penerimaan Peserta Calon Pegawai Konfiak BLUD NON PNS di
RSUD tllin Banjarmasin pada tanggal : 6 Juni 2018 di Koran Radar Banjar dan Papan

Pengumuman di RSUD Ulin Banjarmasin ssrta Web site RSUD Ulin :

http ://rsulin.kalselprov. go. id
b. Pendaftaran dan Penyampaian Surat Lamaran dan Kelengkapan Persyaratan Administrasi

disampaikan langsung oleh pelanr kepada Direktur melalui Bidang SDM taoggal : 25 s.d
29 Juni 2018 dari Pukul 09.00-14.00 WTIA (Istiratrat pukul 12.15-13.15), kecuali Jum'at
pukul 08.30-10.00 WTIA.

c. Kegiatan Verifikasi Kelengkapan Administrasi pada Tanggal : 30 Juni s.d 4 Juli 2018.

d. Pengumuman Kelulusan Kelengkapan Administrasi pada Tanggal : 6 Juli 2018.

e. Persiapanpelaksanaan testtertulis padatanggal 7 s.d 10 Juli 2018.
f. Pelaksanaan Tes tertulis pada Tanggal : 1l Juli 2018.
g. Pengumuman Hasil Tes tertulis pada Tanggal : 18 Juli 2018 di Papan Pengumtrman Resmi

RSUD Ulin Banjarmasin/Lt.Vl RSGM Banjarmasin dan web site RSUD Ulin :

http : /irsulin.kalselprov. go. id
h. Pelaksanaan seleksi/ ujian Kompetensi dan Wawancara pada Tanggal : 19-21Juli 2018.

i. Pengumuman Hasil Seleksil ujian kompetensi dan wawancara pada Tanggal : 24 Juli
2018.

j Pelaksanaan Seleksi Kesehatan dan Narkoba bagi Peserta Yang Lulus seleksi kompetensi
dan wawancara pada Tanggal : 25 s.d 26 Juli 2018.

k. Pengumuman Hasil Seleksi Kesehatan,padaTanggal : 28 Juli 2018.

l. Regisfrasi {.Ilang pada tanggal: 30 Juli 2018
m. Pelaksanaan Orientasi Pegawai, pada Tanggal : 31 Juli s.d 2 Agustus 2018 (Orientasi di

dalarn Ruangan atau Pembekalan Materi).
n. Penandatanganan Konfiak dan Fakta lntergritas pada Tanggal : 3 Agustus 2018.



TV. LAIN-LAIN

a. Dokume,n Peserta Seleksi yang Tidak Memenuhi Persyaratan Administrasi di atas

dinyatakan gugur

b. Pelamaryang tidak dapat menunjukkan dokume,n asli persyaratan larnaran dinyatakan gugur.

c. Keputusan Panitia Tidak Dapat diganggu gugat.

d. Penyampaian larnaran diluar ketentuan waktu tersebut diatas tidak akan diproses dan

dianggap tidak memenuhi syarat (dianggap GUGUR) dan berkas lamaran tidak akm
dikembalikan.

e. Biaya test pemeriksaan kesehatan dan test narkoba ditanggung peserta.

f. Metode penetapan kelulusan peserta Tenaga Konfiak RSUD Ulin berdasarkan peringkat
(rangking) yang ditempati oleh masing-masing pesfia;

g. Peserta yang terbukti melakukan tindakan pemalsuan data dan atau dokumen lainnya yang
berkaitan dengan persyaratan, akan dibatalkan proses kelulusannya serta akan diproses

secara hukum sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
h. Hal-hal lain yang belum diatur dalam ketentuan ini akan ditentukan kemudian.

Demikian pengumuman ini untuk dapat dimanfaatkan kesempatannya sebegaimana mestinya .

TNTA
05 Juni 2018
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Utama Madya
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Contoh lamaran bagi tenaga non kesehatan jenjang pendidikan DIII dan 51

Banjarmasin,. 2018

Nomor
Sifat
Lampiran

Perihal

Biasa
...........(sebutkan jumlah
dokumen yang
disampaikan)
Lamaran kerja
sehagai...(sehutkan
formasi yang dilamar)

Kepada
Yth. Direktur RSUD tllin

di-
Banajamrasin

Dengan homrat,

Saya yarg bertaada tnngan di bawah iri:
Nama
Tempat / tgl. lahir
Jenis Kelamin
Pendidikan Terakhir
Alamat
Agama
Telepon (HP/email
Status

Dengan ini saya ingin mengajukan lamman kerja di RSUD Ulin yang Ibu pimpin
sebagai (sebutkan forrnasi yang dilamar) Pegawai kontrak BLUD NON PNS.

Sebagai bahan pertimbangan, saya larnpirkan :.

1. Fotocopy liazah Terakhir yang dilegalisir + stempel basah
2. Fotocopy Transkip Nilai yang dilegalisir + stempel basah
3. Fotocopy Kartu Keluarga dan Kartu Tanda Penduduk (KTP).
4. Fotocopy Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian setempat yang masih

beriaku yang riiiegaiisir +stempei basah.
5. Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah fasli) yang masih berlaku.
6. Fotocopy Kartu Tanda Bukti Pendaftaran Pencari Kerja yang masih berlaku dan

dilegalisir +stempel basah.
7. Pas Foto Terbaru Ukuran 3x4 sebanyak 3 lembar berwarna.
B. Daftar Riwayat Hidup fCurriculum Vitae) SingkaL
9. Fotocopy Sertifikat keahlian/ pengalaman kerja/sertifikat penunjang lainnya yang

dilegalisir + stempel basah fbila memiliki)
Demikian surat lamaran ini saya sampaikan, terima kasih atas perhatian dan perketrao

Ibu Direktur
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contoh lamaran bagi tenaga non kesehatan jenjang pendidikan sMA/sMK

Banjarmasin, 2018

Nomor
Sifat
Lampiran

Perihal

Biasa
...........(sebutkan jrmlah
dokumeir yailg
disarnpaikan)
Lamaran kerja
sehagai.-(sebutkan
fomasi yary dilamar)

Nana
Tempat/tgl. tahir
Jenis Kelamin
Peirdidikan Terakhir
Alanat
Agama
Telepon (HP/email
Status

Denganhormat

Say a y ang *rtanda tangan di barah ini:

Kepada
Yth. Direktur RsuD ulin

di-
Banajarmasin

Deirgan ioi saya ingin mengajukan lamaran kerja di RSUD tllin yang Ibu pimpin
sebagai (sebutkan forrrasi yang dilmar) Pegawai kontrak BLUD NoN pNS.

Sebagai bahaa pertimbangm, saya lanpirkan :.

1. Fotocopy liazah Terakhir yang dilegalisir + stempel basah
Z. Fotocopy Kartu Keluarga dan Kartu Tanda penduduk (KTp).
3. Fotocopy Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian setempat yang rnasih

berlaku yang dilegalisir +stempel basah.
4. surat keterangan sehat dari dokter pemerintah {asli} yang masih berlaku,
5' Fotocopy lhrtu Tanda Bulrti Pendaftaran Pencari Kerla yang masih berlaku dan

dilegalisir +stempel basah.
6. Pas Foto Terbaru Ukuran 3x4 sebanyak 3 lembar berwarna.
7. Daftar Riwayat Hidup (Curriculum VitaeJ Singkat
B. Fotocopy Sertifikat keahlian/ pengalaman kerialsertifikat penunjang lainnyayan

dilegalisir + stempel basah (bila memiliki)
Demikian surat lamaraa ini saya sampaikm, terima kasih atas perhatian drn perkenam

Ibu Direktur

Hormat saya



Nomor Formulir

r Kode Formasi

Nama

NIK

Tempag Tanggal Lahir

fenis Kelamin

Ijazah Terakhir

Akreditasi Sekolahl PTN/ PTS

Formasi Permintaan lKode Formasi

No HP

Alamat email

Tanda tangan pelamar

fdi tandatangani setelah di cetak)

Pendaftaran

PAS PHOTO 3X4

FORMUTIR PENDAFTARAN
Seleksi Penerimaan Pegaurai Kontrak BIUD NON PN$

RSUD UIIN BANIARJT,IASIN
TAHUN 2O1B

Nomor Pendaftaran
(diisi oleh verifi kator)*

(Laki-laki / WanitaJ

dalam surat lamaran :

Banjarmasin,

Verifikator

No Dokumen Administrasi Lamaran Ada Tidak
Ada

1 Surat Lamaran Pekerjaan yang di Tulis Tangan Sendiri dan TTD Tinta/ Ballpoint
warna Hitam.

.,
Fotocopy ijazah terakhir yang dilegalisir = Stempel Basah

3 Fotocopy Transkrip Nilai yang dilegalisir = Stempel Basah (lPK >2,75)
4 Fotocopy KK dan KTP yang masih berlaku
5 Fotocopy Surat Keterangan Catatan Kepolisian dari kepolisian setempatyang

masih berlaku yang dilegaliisir
6 Surat keterangan sehat dari Dokter Pemerintah fasli) yang masih berlaku
7 Kartu Tanda Bukfi Pendaftaran Pencari kerja yang dilegalisir yang masih

berlaku

8 Pas Photo terbaru ukuran 3x4 sebanyak 3 buah berwarna
I Daftar Riwayat hidup fcurriculum Vitae] Singkat

10 Foto Copy STR

11 Sertifikat BTCLS/BLS/ ACLS/ATLS/Pengalaman kerja /Sertifi kat Penunjang
lainnya

Beri Tanda { 1 aiisi oleh verifikator)
CATATAN VERIFIKATOR:

KESIMPULAN: LULUS / TIDAK LULUS

Ttd(Nama felas

2018


